

ALLEGATO B – SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE



	TITOLI
	PUNTEGGIO MAX
	PUNTEGGIO AUTOATTRIBUITO
	NOTE

	Diploma di Laurea
	
Max 16 punti
	
	

	Master Universitario(durata minima 1 anno con esami)
	Max 14 punti
	
	

	Esperienza specifica nella gestione e attuazione di Strategie di Sviluppo Locale LEADER/CLLD presso GAL, con particolare riferimento alle attività di Responsabile di monitoraggio, gestione procedurale, rendicontazione, coordinamento tecnico-amministrativo e funzioni di Direzione/Responsabile
	Max 14 punti
	
	

	Esperienza maturata nell’ambito della gestione, coordinamento, monitoraggio, animazione territoriale e supporto tecnico-operativo PSR/FEASR, PNRR, con particolare riferimento alle attività di project management, coordinamento finanziario, assistenza tecnica, gestione di partenariati locali e transnazionali, supporto al RUP, redazione di report.
	
Max 6 punti
	
	

	Esperienza specifica nell’ambito della promozione, project Management di Programmi a gestione diretta dell’Unione Europea, Cooperazione Territoriale Europea con particolare riferimento ai programmi Interreg, Interreg Euro-MED, URBACT, CERV, ERASMUS Plus, IURC.  
	Max14 punti
	
	

	Possesso di adeguato titolo che attesti la conoscenza di una o più lingue straniere
	Max 6 punti
	
	

	
TOTALE
	
            
         MAX  70
	
	



               
      Firma



