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Piano di Azione (PdA)
Strategia di Sviluppo Locale di Tipo Partecipativo (SSLTP)
INTERVENTO SRG06 – LEADER – ATTUAZIONE DELLE STRATEGIE DI SVILUPPO LOCALE
Sotto-intervento B
ALLEGATO B
SCHEDA DI AUTO-ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI
Bando per la Costituzione di una Graduatoria per la figura di
Direttore / Responsabile di Piano (RdP)
GAL Nebrodi Plus – PSP/CSR Sicilia 2023-2027
DATI DEL/LA CANDIDATO/A
	Cognome e Nome:
	

	Luogo e data di nascita:
	

	Codice Fiscale:
	

	Indirizzo PEC:
	



AVVERTENZE PER LA COMPILAZIONE
1. La presente scheda deve essere compilata per auto-attribuire il punteggio relativo a titoli, esperienze e competenze posseduti, secondo i criteri indicati all’art. 4 del Bando.
2. Per i criteri di cui alla Sezione 2, indicare nella colonna “Punteggio auto-attribuito” il risultato del calcolo (anni × punteggio unitario), nel rispetto del massimo previsto per ciascun criterio. Le frazioni di anno ≥ 6 mesi sono conteggiate come anno intero; i periodi ≥ 15 giorni come mese intero.
3. Non è consentita l’applicazione di più di un criterio alla stessa esperienza, né la somma di periodi sovrapposti.
4. Per la Sezione 1, la laurea magistrale esclude la valutazione della laurea triennale; indicare il voto di laurea conseguito.
5. Per la Sezione 3, allegare o indicare nel CV le certificazioni possedute con numero di documento e data di rilascio.
6. La scheda deve essere firmata digitalmente (firma grafica – modalità PAdES) e trasmessa unitamente alla domanda di partecipazione.

TABELLA DI AUTO-ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI
	N.
	Criterio di valutazione
	Punteggio massimo
	Punteggio auto-attribuito
	Documentazione allegata / Rif. CV

	SEZIONE 1 – TITOLI DI STUDIO E FORMAZIONE (max 27 punti)

	1.1
	Laurea magistrale/specialistica in discipline agrarie, forestali, tecniche,
giuridiche, economiche, scienze politiche o equipollenti (voto di laurea):
≤90/110: 8 pt | 91-100: 10 pt | 101-110: 12 pt | 110 e lode: 15 pt
	fino a 15 punti
	
	

	1.2
	Master universitario / Dottorato di ricerca / Specializzazione post-laurea
attinente al profilo:
Master I livello: 2 pt | Master II livello: 4 | Specializ.: 7 pt | Dottorato: 10 pt
	fino a 10 punti
	
	

	1.3
	Iscrizione Albi/Ordini professionali
	2 punti
	
	

	TOTALE SEZIONE 1
	Max 27
	
	

	SEZIONE 2 – ESPERIENZA PROFESSIONALE SPECIFICA (max 24 punti)

	2.1
	Esperienza nel ruolo di Direttore / RdP o figura tecnico-amministrativa presso GAL (LEADER/PSL/PAL/PSR/FEASR)
– 2 punti per ogni anno di esperienza
	fino a 12 punti
	
	

	2.2
	Esperienza in progettazione, gestione e/o attuazione di programmi/progetti
finanziati con fondi UE (FEASR, FESR, FSE, PNRR, ecc.) diversa dalle precedenti
– 2 punti per ogni anno di esperienza
	fino a 12 punti
	
	

	TOTALE SEZIONE 2
	Max 24
	
	

	SEZIONE 3 – COMPETENZE PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE (max 19 punti)

	3.1
	Conoscenza normativa FEASR/PSR, Codice degli appalti, procedure GAL, utilizzo SIAN / REGIS / Caronte / Sistema SiciliaFSE14-20 e altri portali rendicontazione regionali
	5
	
	

	3.2
	Conoscenza e utilizzo di piattaforme informatiche di gestione, monitoraggio e rendicontazione utilizzate dalle amministrazioni pubbliche italiane per la programmazione, l’attuazione e il controllo dei fondi europei e nazionali (SIAN, REGIS, Caronte, PCP, AUSA, CUP, SmartCIG, MEPA);
	5
	
	

	3.2
	Certificazioni informatiche 
· Certificazioni specialistiche: 2 punti
· Eucip: 2 punti
· ICDL/ECDL/EIPASS/Digicomp 2.2/3.0: 2 punti
	fino a 3 punti
	
	

	3.3
	Esperienza documentata in attività volte al contrasto del digital divide
	6
	
	

	TOTALE SEZIONE 3
	Max 19
	
	

	TOTALE COMPLESSIVO VALUTAZIONE TITOLI (max 70 punti)
	
	



NOTA: il punteggio massimo ottenibile con la valutazione dei titoli è pari a 70/100. I candidati che avranno ottenuto un punteggio minimo di 42/70 saranno ammessi al colloquio (punteggio massimo 30 punti), per un totale massimo di 100 punti.
DICHIARAZIONE
Il/la sottoscritto/a, consapevole delle responsabilità penali previste dagli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le dichiarazioni mendaci, dichiara che le informazioni riportate nella presente scheda corrispondono a quanto indicato nel Curriculum Vitae allegato e che tutta la documentazione comprovante i titoli e le esperienze dichiarati è disponibile e sarà prodotta su richiesta del GAL.
Luogo e data: ___________________________
Firma digitale del/la candidato/a (modalità PAdES)
_____________________________________________
	codice fiscale: 02740780834
	Ass. GAL (Gruppo di Azione Locale) Nebrodi Plus
sede legale: via Ragusa, 3 – 98076 Sant’Agata di Militello
sede operativa: via Roma, 15 – 98071 Capo d’Orlando
sede operativa: piazza IV Luglio – 98071 Capo d’Orlando
	tel: 0941.334841

	mail: segreteria@galnebrodiplus.eu
	sito web: www.galnebrodiplus.eu
	pec: galnebrodiplus@pec.it




2

image2.jpeg
vZ SVILUPPO
S5 ) RURALE
SICILIA




image3.jpeg
74 PIANO STRATEGICO
\ \ DELLA PAC
L FUTURD DELL'AGRICOLTURA SOSTENIBILE




image4.png
* p K

UNIONE EUROPEA
FONDO EUROPEO AGRICOLO
PER LO SVILUPPO RURALE:
I’Europa investe nelle zone rurali





image5.png
MINISTERO DELL'AGRICOLTURA
DELLA SOVRANITA ALIMENTARE
E DELLE FORESTE




image6.jpeg
Pl ittt gl





image1.jpeg
GAL

NEBRODI




